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Geachte Minister van Sport, 

Geachte Bestuur van Sport Vlaanderen, 

Geachte Raad van Bestuur van Volley Belgium, 

Geachte Raad van Bestuur van Volley Vlaanderen, 

Geachte werknemers van Volley Vlaanderen, 

 

Met stijgende verbazing en groeiende ongerustheid zijn we bijna dagelijks via allerlei publieke 

kanalen, van klassieke media tot Facebook, getuige van het hevige conflict tussen verschillende 

partijen binnen Volley Vlaanderen. 

Er wordt met scherp geschoten, met de voeten vooruit getackeld en de berichtgeving is vooral zeer 

eenzijdig, al dan niet gespeend van onwaarheden of desinformatie. 

Nochtans heeft het uitvechten van dergelijke conflicten “en plein public” weinig kans op een goede 

uitkomst en de (menselijke) nevenschade is veelal niet te overzien. 

Een belangrijke partij, misschien wel dé belangrijkste partij, wordt in heel dit verhaal niet gehoord, 

maar riskeert wel de rekening gepresenteerd te krijgen, namelijk de ongeveer 250 Vlaamse 

competitieclubs, aangevuld met tientallen recreatieclubs, die enkele tienduizenden volleybalspelers 

en -speelsters vertegenwoordigen. 

Deze clubs zorgen voor jeugdopleiding en ploegen in de jeugd/dames/heren-competities, geven het 

volleybal lokaal, provinciaal en nationaal uitstraling en betalen jaarlijks via de ledenbijdrage een niet 

onbelangrijke som aan Volley Vlaanderen. Deze bijdrage werd voor het net gestarte nieuwe seizoen 

gemiddeld met 35% verhoogd, wat een serieuze hap is in het budget van elke club. 

Een verhoging van bijdragen en andere kosten wordt nooit op applaus onthaald, maar is voor de 

meeste clubs geen probleem als deze centen dan ook goed beheerd en besteed worden door goed 

bestuur, zowel door de dagelijkse werking als de Raad van Bestuur.  

De resultaten van de audit bij VV door Moore, een wereldspeler met 552 kantoren en 34000 

werknemers, kan men niet naast zich neerleggen: een precaire financiële situatie, een onduidelijk 

kluwen van structuren, gebrek aan expertise in bepaalde beleidsdomeinen en dergelijke meer. 

Mogen we aan alle stakeholders met aandrang vragen om de “marktplaats” te verlaten en aan 

diegenen met kennis van zaken om aan tafel te gaan zitten en met een positieve ingesteldheid aan 

een Volley Vlaanderen 3.0 te beginnen werken? 

 

“Never waste a good crisis” – Winston Churchill 

 

Met sportieve groeten, 

bezorgde Clubbestuurders. 


